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Newsletter Nr. 2

ADD@ME marcheaza sfarsitul primului sau an
de activitate

Bine ati venit la cel de-al doilea buletin informativ al proiectului
ADD@ME. in acest newsletter, avem onoarea si oportunitatea de a va
impartasi noutati interesante cu privire la evolutia proiectului
"Ambasadorii diversitatii si nediscriminarii@ noi metode in educatia
non-formala (ADD@ME)". A trecut deja un an de cand proiectul se
desfasoaréa cu sarcini si activitati semnificative. in acest numar, vom
oferi informatii despre ceea ce am realizat in cel de-al doilea semestru
al proiectului.
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@ intalniri de proiect

Cea de-a doua intalnire de proiect a avut loc in Grecia/Salonic in 10
iulie. De fapt, aceasta a fost prima intalnire fata in fata, iar SYZOI a fost
asociatia care a avut amabilitatea de a gazdui evenimentul
(http://www.syzoi.gr/len/home-2/). Reprezentantii tuturor organizatiilor
partenere s-au alaturat reuniunii, au reflectat asupra a ceea ce s-a facut
si au luat decizii pentru urmatorii pasi in ceea ce priveste planul de
lucru al proiectului.

Figura 1: Membrii consortiului ADD@ME in cadrul celei de-a doua reuniuni
transnationale de proiect de la Salonic, Grecia at
SYZOI(http://www.syzoi.gr/en/home-2/)

Repere ale activitatilor de productie
intelectuala

= I01-ADD@ME Program de formare mixta pentru tinerii
cu deficiente de vedere

Programul de formare mixta pentru tinerii cu deficiente de vedere este gata!!!
Sase module constituie continutul sau, cuplate cu podcast-uri
corespunzatoare. Continutul 101 este bogat si comprimat, si se bazeaza pe
urmatoarele:

a. gestionarea grupurilor si dinamica de grup,
b. abilitati de conducere,
c. abilitati de comunicare interpersonala si eficienta,
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d. sprijinirea dezvoltarii personale si oferirea de sprijin emotional atunci
cand se confrunta cu diversitatea,

e. cunostinte legate de dizabilitati si

f. planificarea si implementarea atelierelor de constientizare.

Obiectivul final al |01 este de a imputernici si de a stimula increderea
in sine si spiritul de initiativa al tinerilor cu deficiente de vedere pentru a
deveni cetateni activi, agenti ai solidaritatii si a participa activ in
societate ca ambasadori ai diversitatii si non-discriminarii, promovéand
incluziunea sociala a persoanelor cu deficiente de vedere la nivelul UE.
Acesta a fost tradus in engleza, spaniola, franceza, greaca, italiana,
polonezd si romana, iar in curand va fi disponibil ca material
open-source pe site-ul proiectului
(https://www.ambassadorsofdiversity.eu/).

O 102-ADD@ME Set de instrumente mobile pentru tinerii cu
= deficiente de vedere

Setul de instrumente mobile pentru tinerii cu deficiente de vedere este
un instrument digital care ofera un set practic si inovator de
metode/activitati de invatare non-formala care pot fi folosite de tinerii cu
deficiente de vedere ca ambasadori ai diversitatii si non-discriminarii
pentru a conduce activitati de sensibilizare privind dizabilitatea (cu
accent pe dizabilitatea vizuald) in comunitatile lor locale. Setul de
instrumente mobile contine metode de invatare non-formala, cum ar fi
ice-breakers, jocuri de rol, exercitii de teatru, jocuri de echipa, simulari,
sesiuni de informare, jocuri de agrement etc.

Setul de instrumente mobile ADD@ME este o aplicatie web care contine un
numar semnificativ de metode/activitati de invatare non-formala, concepute in
functie de caracteristicile de accesibilitate si utilizare pentru a fi utilizate de
persoanele cu deficiente de vedere. Aplicatia Web va fi disponibila pe site-ul
proiectului (https://www.ambassadorsofdiversity.eu/), precum si pe site-urile
organizatiilor partenere si va fi tradusa in limbile engleza, spaniola, franceza,
greaca, italiana, poloneza si roméana.
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O I03-ADD@ME Joc trivial online pentru ambasadorii cu deficiente
= de vedere

Jocul online Trivial pentru persoanele cu deficiente de vedere este inca
in curs de desfasurare. Toti partenerii de proiect lucreaza la versiuni
beta ale jocului si ofera feedback organizatiilor de varf ale acestui
produs intelectual.
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@ EVENIMENTE COMUNE DE FORMARE A
PERSONALULUI ADD@ME

Primul eveniment comun de formare a personalului a avut loc la
Varsovia (Asociatia Poloneza a Nevazatorilor) in perioada 31 august - 4
septembrie 2021. in timpul acestui eveniment de formare, delegati din
toate organizatile au prezentat si testat toate modulele. Elementul
reflexiv a fost foarte implicat la primul eveniment comun de formare a
personalului, iar membrii proiectului au adus amendamente si
modificari in materialul de formare, imbunatatind claritatea si coerenta
acestuia.
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Figura 2. Reprezentantii si persoanele de contact ale proiectului ADD@ME in
actiune!!! Activitati desfasurate in timpul primului eveniment comun de
formare a personalului la Varsovia (Polonia)
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Highlights
Q\ Activitati de diseminare reprezentative

Aprilie 2021

Highlights
UICI a prezentat proiectul ADD@ME in cadrul unei
adunari la care au participat profesionisti, public larg, autoritati locale.
De asemenea, UICI, la buletinul informativ tiparit al organizatiei lor, a

inclus informatii despre proiectul ADD@ME.

Highlights
Ofensiva Tinerilor a desfasurat intalniri online de
prezentare a activitatilor proiectului. La eveniment au

participat reprezentanti ai ONG-urilor de tineret din Slovenia, Portugalia
si Romania.

Highlights lulie 2021

PZN a livrat informatii relevante in revista "Torch"
despre intalnirea transnationalad a proiectului care a avut loc in Grecia.

lunie 2021

Highlights lunie & August 2021
. ’

Ofensiva Tinerilor a prezentat proiectul si activitatile
sale Asociatiei Nevazatorilor din Arad pentru a selecta participantii
pentru viitoarele ateliere locale si, de asemenea, pentru a construi
ideea de implementare locala a proiectului

Highlights August 2021
i

In cel de-al doilea buletin informativ ICEVI (Numarul 77,
Volumul 27, Numarul 2) exista o multime de informatii despre proiectul
ADD@ME, obiectivele si activitatile sale, scopurile si rezultatele sale
potentiale. Audienta ICEVI este formatd din cadre universitare,
cercetatori, educatori din invatamantul primar, secundar, profesional
sau tertiar, consilieri scolari, directori si profesori, reprezentanti ai
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dezvoltarii politicilor educationale, educatori in domeniul Tnvatarii pe tot
parcursul vietii si consilieri educationali.

Highlights Se ptembrie 2021
B

2\

PZN a furnizat informatii relevante in revista "Torch"
despre instruirea personalului comun la Varsovia.

Partenerii VIEWS International AISBL, prin intermediul surselor lor
(Newsletter), au livrat informatii detaliate despre cea de-a doua intélnire
transnationala a proiectului, precum si despre evenimentul de formare
a personalului comun care a avut loc in Polonia (Varsovia).

Highlights E : Noiembrie 2021

in zilele de 8 si 9 noiembrie 2021, ca parte a diseminarii
rezultatelor, membrii consortiului proiectului ADD@ME au participat la
conferinta internationala ICERI Conference. Prezentarea a avut titlul
"Imputernicirea tinerilor cu deficiente de vedere pentru a deveni agenti
activi pentru incluziune sociala: cazul proiectului ADD@ME".
Destinatarii conferintei au fostacademici, cercetatori, educatori din
invatamantul primar, secundar, profesional sau tertiar, consilieri scolari,
directori si profesori, reprezentanti ai dezvoltarii politicilor educationale,
educatori in domeniul finvatarii pe tot parcursul vietii, consilieri
educationali si personal general din sectoarele profesionale, profesori
de educatie speciala si profesionisti care lucreaza in domeniul educatiei
speciale.

Puteti gasi si cita articolul dupa cum urmeaza:

Argyropoulos, V., Cascio, V., David, A., Elek, D., Hurtado Martinez, F.,
&Lemanczyk, A. (2021). imputernicirea tinerilor cu deficiente de vedere
pentru a deveni agenti activi de incluziune sociala: cazul proiectului
ADD@ME. Lucrarile Conferintei ICERI2021 (pp. 4832-4837). ISBN:
978-84-09-34549-6.

Pentru a citi rezumatul prezentarii, urmati link-ul de mai jos:
https://library.iated.org/view/ARGYROPOULOS2021EMP
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Aspecte importante ale celui de-al
doilea an

e Mobilitatea mixta a tinerilor (C2)
e Evenimente locale de formare
e A 3-aintalnire de proiect in Granada / Es

e Mobilitatea mixta a tinerilor ADD@ME Ateliere de
constientizare desfasurate de tineri cu deficiente de vedere
pentru a informa comunitatile locale din tarile partenere cu
privire la dizabilitatea vizuala

e Evenimente de multiplicare si intélnirea finala a proiectului in
Florentallt

Website-ul ADD@ME: www.ambassadorsofdiversity.eu
ADD@ME Facebook: Ambassadors of Diversity

Logouri de proiect: Figuri care inglobeaza incluziunea,
creativitatea, participarea si initiativa.
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Contact

Coordonator Proiect:

Unione Italiana Ciechi ed Ipovedenti Sezione Provinciale di Firenze,
Florenta - Italia

Persoana de contact: Lisa Bucciolini

Email : firenze@irifor.eu
Tel. : +39055580319
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_+ Consortiul ADD@ME

Unione Italiana Ciechi ed
Ipovedenti Sezione Provinciale di Firenze - Italia
(Coordonator)

Fundacion Docete Omnes - Spania

Educatie pentru persoanele cu deficiente de vedere si
» sprijin de lucru international AISBL — Belgia

Asociatia Ofensiva Tinerilor - Romania

ofensiva
tinerilor
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Universitatea din Thessalia — Grecia

Multumiri

Prezentul proiect "ADD@ME: Ambasadori ai diversitatii si nediscriminarii (@, Noi
Metode in Educatia non-formala (nr: 2020-2-1T03-KA205-019070), finantat de
programul Erasmus+ al Uniunii Europene si coordonat de IT03 (ITALIA).
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